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Предложение по сокращению затрат МФО 

 при исполнении требований Банка России 

 

 

Уважаемый Илья Александрович! 

 

Оптимизация затрат финансовых институтов приобретает все большее 

значение в текущих условиях, в связи с чем направляем Вам предложения, 

озвученные на MFO Russia Forum, прошедшем 22 апреля 2022 года. 

Банком России установлены требования для микрофинансовых 

организаций (МФО) по отражению заработной платы на счетах бухгалтерского 

учёта не позднее даты фактического исполнения обязательств, т.е. как минимум 

2 раза в месяц. 

Аналогично установлено требование отражать в учете затраты не менее 2 

раз в месяц и по страховым взносам. 

Для выполнения этого требования микрофинансовым институтам 

необходимо применять специализированное программное обеспечение либо 

увеличить трудозатраты на ведение бухгалтерского учета. Оценка фактического 

воздействия изменения этого обязательного требования показывает, что 

экономия только для микрофинансовых организаций составит более 100 

миллионов рублей в год. Подробный расчет экономического эффекта 
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корректировки требования, по данным разработчиков программ для ведения 

учёта МФО, приведен в Приложении к настоящему письму. 

Исходя из вышеизложенного и с учетом того, что микрофинансовые 

институты оставляют отчетность за месяц или за квартал, предлагается 

исключить для них требование отражать в учете затраты 2 раза в месяц, 

осуществлять такое отражение лишь один раз в месяц с соблюдением требования 

трудового законодательства по выплате зарплаты не менее 2 раз в месяц. 

Для этого предлагаем внести следующие изменения: 

1) в Положение Банка России от 04.09.2015 № 489-П: 

«1.8. Обязательства по выплате краткосрочных вознаграждений 

работникам, а также изменения ранее признанных некредитной финансовой 

организацией указанных обязательств подлежат отражению на счетах 

бухгалтерского учета в последний день каждого месяца, либо, по выбору 

некредитной финансовой организации, на  дату фактического исполнения 

обязательств, либо в качестве событий после отчетной даты, кроме случаев, 

предусмотренных пунктом 2.3 настоящего Положения. 

В случае если выплата краткосрочных вознаграждений работникам 

осуществляется за период, превышающий календарный месяц, обязательства 

по выплате краткосрочных вознаграждений работникам подлежат 

отражению на счетах бухгалтерского учета не позднее последнего дня 

отчетного периода, либо, по выбору некредитной финансовой организации, на 

дату фактического исполнения обязательств, либо в качестве событий после 

отчетной даты.» 

2) в Положение Банка России от 25.10.2017 № 612-П: 

«17.4. Признанные отдельной некредитной финансовой организацией 

обязательства (требования) по выплате краткосрочных вознаграждений 

работникам и изменение обязательств (требований) отражаются отдельной 

некредитной финансовой организацией на счетах бухгалтерского учета на 

последний день каждого месяца, либо, по выбору отдельной некредитной 

финансовой организации, на  дату фактического исполнения обязательств, либо 
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в качестве событий после отчетной даты, кроме случаев, предусмотренных 

пунктом 17.12 настоящего Положения. 

17.5. В случае если выплата краткосрочных вознаграждений работникам 

осуществляется за период, превышающий календарный месяц, обязательства 

по выплате краткосрочных вознаграждений работникам отражаются 

отдельной некредитной финансовой организацией на счетах бухгалтерского 

учета не позднее последнего календарного дня каждого квартала, либо, по 

выбору отдельной некредитной финансовой организации, на дату фактического 

исполнения обязательств, либо в качестве событий после отчетной даты.» 

 

Также предлагаем следующий вариант разъяснения: 

«Руководствуясь п. 1.8 Положения Банка России от 04.09.2015 № 489-П и 

п.17.4 Положения Банка России от 25.10.2017 № 612-П Банк России разъясняет 

вопросы применения отдельных положений указанных нормативных 

документов. 

Обязательства по выплате краткосрочных вознаграждений работникам, 

а также изменения ранее признанных некредитной финансовой организацией 

(отдельной некредитной финансовой организацией) указанных обязательств 

подлежат отражению на счетах бухгалтерского учета в последний день 

каждого месяца, либо, по выбору некредитной финансовой организации 

(отдельной некредитной финансовой организацией), на  дату фактического 

исполнения обязательств, либо в качестве событий после отчетной даты, 

кроме случаев, предусмотренных пунктом 2.3 настоящего Положения. 

В случае если выплата краткосрочных вознаграждений работникам 

осуществляется за период, превышающий календарный месяц, обязательства 

по выплате краткосрочных вознаграждений работникам подлежат 

отражению на счетах бухгалтерского учета не позднее последнего дня 

отчетного периода, либо, по выбору некредитной финансовой организации 

(отдельной некредитной финансовой организацией), на дату фактического 

исполнения обязательств, либо в качестве событий после отчетной даты.» 
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Просим сообщить Ваше мнение о возможности реализации указанных выше 

изменений. 

 

Приложение – 2 стр. 

 

Директор                                                                          Е.С. Стратьева 

 

 


